
【会場】 

リファレンス駅東ビル 5 階 
会議室 V-1 

（福岡市博多区博多駅東 1-16-14） 
 

◆交通アクセス 

・JR 博多駅筑紫口より徒歩 4 分 

※リファレンス会議室は博多駅周辺に 

3 ヶ所ございます。お間違えないよう、 

ご注意ください。 

※お車でお越しの際は、会場周辺の 

有料駐車場をご利用ください。 
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勤務環境を改善するには、組織トップが主体的に関与し、積極的に取り組むことが重要です。 

今回のセミナーでは、医療勤務環境改善支援センターで支援を行った施設や、センターの支援後に

独自の取り組みを継続している施設の事例発表を行います。 

ぜひご参加いただき、今後の貴院での取り組みの参考としてください。 

髙取 暢子 氏 

（社会医療法人聖ルチア会 聖ルチア病院 法人事務局 局長）     

福岡県医療勤務環境改善支援センター 
（福岡県医療指導課 医師・看護職員確保対策室）  

TEL：092-643-3330 URL：https://cms.fukuoka.jp 

【主  催】 

事例発表１（14：05 ～ 14：55） 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

参加 

無料 
医療機関の理事長・院長などの管理者対象 

２０２０年３月１４日（土） 1４：０0 ～ 1６：０0（受付１３：３0～） 

  ０    

【問合せ先】 

 

福岡県からのお知らせ（15：50 ～ 16：00） 

「勤務環境改善「はなまる」委員会、5年間の取組」 

黒目 恭子氏 

（医療法人 古森病院 病院長）      

事例発表２（15：00 ～ 15：50） 

 
 

 

「病院の課題と向き合う」 



令和元年度  

福岡県医療勤務環境改善セミナー（管理者対象） 

参加申込書 

FAX 092－643－3277 
本書のみＦＡＸ等で送付してください（送信票不要）。【 ※ 3/6(金)締切 】 

【 送付先 】 

福岡県保健医療介護部医療指導課 

医師・看護職員確保対策室 

医師確保班 担当 香山 行 

【 差出人 】 

医療機関名：                 

 

担当者：                   

 

電話番号：                  

 

職 種 職 位 氏  名 

   

   

   

   

 

 

 

 

 

 

 

＜質問＞ ※事例発表施設への質問等、医療勤務環境改善について聞きたいことがあれ

ば、ご記入ください。 


